*IL BENESSERE DEI
SUINI IN
ALLEVAMENTO

IL PUNTO DI VISTA DEL LIBERO
PROFESSIONISTA

Dott. Silvio Zavattini, DMV, SIPAS



*SIPAS

Societa Italiana di Patologia ¢
ed Allevamento dei Suini <%
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*CHI SIAMO

L.Alborali, GP. Sandri, A. Luppi, C.Magistrali, M.Drigo,
F.Salvini e tanti altri

*COSA FACCIAMO

...Cl occupiamo di suini......



*PUNTI CRITICI

* ALLEVAMENTO DELLE SCROFE IN GRUPPO
*SPAZI DISPONIBILI: pavimento/truogolo
*DISPONIBILITA’ DI ACQUA

*LOCALE INFERMERIA

*MATERIALE MANIPOLABILE



*ELEMENT]I DI VALUTAZIONE
DEL BENESSERE

*Parametri fisiologici : valutabili
oggettivamente

*Comportamenti etologici: valutabili
soggettivamente

* Ambiente naturale VS allevamento
industriale



Parametri fisiologici:

*Appetito

*Frequenza ed ampiezza del respiro
*Temperatura

*Aspetto di urine e feci

*Colorito

*altri



Comportamenti etologici « deviati »:

*Cannibalismo

*Digrignamento dei denti
*Morsicatura delle sbarre
*Atteggiamento di paura/difesa






Valutazione dell’ambiente
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“Il professionista deve saper
valutare se :

*’animale € in buona salute

*L’animale & in equilibrio psico-fisico
*E’ adattato all’ambiente in cui vive



« Un maiale sano lo si vede dalla faccial»

« non vedi che occhi tristi che ha?»

« ha la faccia contenta, non € ammalato !»















*1) Allevamento scrofe in gruppo

28 giorni di gabbia sono troppo pochi

Tutti d’accordo riguardo al limite dei 35/40 giorni

Prova condotta in collaborazione con Dott. Nigrelli:
*Portata al parto: + 4 punti percentuali
*Stesso numero di nati

*Stesso numero di svezzati


















*2) Spazio disponibile

*Valutazione oggettiva:

a)cm? / kg di peso vivo

D) Categorie di peso

C) riproduttori

*Valutazione soggettiva

a)Stato di benessere

D)Parametri produttivi/riproduttivi









*_.e lo spazio al truogolo ?

*Perché nessuno ne parla?

*Dai 20 ai 40 cm nei suini all’ingrasso
*50/60 cm per le scrofe


















*Lato corto di 2,20 mt !
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*3) Disponibilita di acqua

*Quantita
*Qualita

*Raffrescamento estivo dei riproduttori
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*4) Locale infermeria

VANTAGGI:

*Separazione e recupero suini ammalati
*Terapie personalizzate

*Riduzione della diffusione delle infezioni
nel capannone

*Gestione tracciabilita del farmaco



SVANTAGGI:

*Costi di costruzione e di gestione
“Gestione dei suini «guariti»
*Biosicurezza












*MATERIALE MANIPOLABILE

* .le scrofe e le scrofette hanno acc

€SS0

permanente al materiale manipolabile..

*_..i suini devono avere accesso permanente a
una quantita sufficiente di materiali che

consentano loro adeguate attivita d

]

esplorazione e manipolazione, qua
ESEMPIO paglia, fieno, legno.......

1 ad



Il legislatore con la parola «AD ESEMPIO> ha
voluto solo fornire una serie di esempi di
materiale da utilizzare oppure ha redatto
una lista vincolante ed obbligatoria alla
quale non si puo derogare?

Ricordiamo ’indicazione per la MVS:

......... .disinfettanti efficaci quali ad esempio
la glutaraldeide.........



“Disponibilita di materiali sul
mercato

*Catene

*Tronchetti di legno o di plastica
*Bidoni di plastica

*Paglia e segatura

*Giochi vari........

In realta fra tutti questi solo la paglia e il
truciolo garantiscono « ..adeguate attivita
di esplorazione e manipolazione....»
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* DIVERSA INTERPRETAZIONE

ALLEVATORE: svaghi ( catena, bidone ecc...)

LEGISLATORE: materiale per esplorazione e
manipolazione

COMPROMESSO: tronchetto di legno appeso



*CONCLUSIONI

*Le check list non sono un testo sacro.

*Applicare la normativa in modo critico.

*Va
*Va

\utare con scienza e coscienza gli articoli.

utare assieme al vet. aziendale la

situazione.

*Il valore di una criticita non & uguale per
tutte le aziende.

*Valutare la «voglia di fare» dell’allevatore.






